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Na osnovu ¢lana 42. Pravilnika o uslovima, kriterijumima, merilima, postupku i naéinu rada
Komisije za izbor korisnika projekta ,REINTEGRACUA Il - Podrska odrZivoj (re)integraciji
povratnika u Srbiji” u KruSevcu (u daljem tekstu: “Komisija”), Komisija donosi sledeéu:

ODLUKU

O DODELI PODRSKE POSLODAVCIMA ZA ZAPOSLIAVANIJE
NEZAPOSLENIH LICA KORISNIKA PROJEKTA | DODELI PODRSKE
NEZAPOSLENIM LICIMA ZA ZAPOSLJAVANJE KOD POZNATOG

POSLODAVCA U OKVIRU PROJEKTA

1. U skladu sa ¢lanom 25. Pravilnika o uslovima, kriterijumima, merilima, postupku i nacinu
rada Komisije za izbor korisnika projekta ,REINTEGRACIJA Il - Podr3ka odrZivoj (re)integraciji
povratnika u Srbiji” u KruSevcu, i u skladu sa Konaénom listom poslodavaca za dodelu
subvencija za zaposljavanje nezaposlenih lica korisnika Projekta i Konaénom listom za izbor
korisnika za zaposljavnje kod poznatog poslodavca u okviru projekta, Komisija odobrava
subvenciju slede¢im poslodavcima za zaposljavanje slededih lica:

BROJ ODOBRENIH | NEZAPOSLENO LICE PO JAVNOM

SUBVENCIJA ZA POZIVU KOJE ODGOVARA
r.br. NAZIV FIRME OPSTINA OTVARANIJE KADROVSKIM POTREBAMA ZA
NOVOG RADNOG |ZAPOSLENJE NA NOVOOTVORENOM
MESTA RADNOM MESTU POSLODAVCA:

NENAD BRADIC
ANDRIJA MINIC

TP LAMELA PROMET

KRUSEVAC z
! poo RUSEV * BRATISLAV PRIBAKOVIC
VELIKO MUAJLOVIC
ADAPTACIIA STRONG 5 ?) MIROSLAVA TUFEGDZIC
2 |HOUSE KRUSEVAC

BRATISLAV GAJIC

DRVOPRERADIVACKA SLADJANA KRSANIN

3 KRUSEVAC 2 -
RADNJA BREZA MIROSLAV MRMOSANIN
IVANA KRSTIC
N ZA :
4 |KTK-KOMERC DOO KRUSEVAC 4 L LANA TVAROVIE

JASMINKA MILENOVIC
LJILJANA MILOJEVIC

2. Subvencija se obezbeduje kroz nabavku opreme, masina i materijala (20 % vrednosti granta),
u visini od 3.750,00 evra po zaposlenom na novootvorenom radnom mestu, po kursu dinara
na dan konvertovanja transe sredstava Donatora iz koje ¢e se subvencije isplatiti.

3. Proces nabavke opreme, masina i materijala sprovodi UdruZenje gradana Inicijativa za razvoj
i saradnju (u daljem tekstu: ,IDC") i IDC zakljuéuje ugovor o nabavci sa najpovoljnijim
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ponudacem. IDC ce proces nabavke sprovesti u skladu sa tehni¢kim specifikacijama opreme,
masina i materijala koje mu dostavi poslodavac na odgovaraju¢em projektnom obrascu
(Obrazac: TEHNICKE SPECIFIKACIJE ZAHTEVANE OPREME, MASINA | MATERIJALA ZA NABAVKU
KROZ GRANT ZA KREIRANJE NOVIH RADNIH MESTA). U skladu sa procedurama nabavki na
projektu, poslodavac ne moZe zahtevati opremu, masine i materijale konkretnog
proizvodaca/dobavlja¢a niti brenda ili marke, ve¢ opremu, masine i materijale utvrdenih
tehnickih karakteristika, te svojim potpisom na gore pomenutom odgovaraju¢em projektnom
obrascu, daje saglasnost na navedene tehnicke karakteristike potrebne mu opreme bez obzira
na proizvodaca/dobavljaca, brenda ili marke trazene opreme, masina i materijala.

4. Poslodavac je duzan da ulestvuje sa minimalno 10% sredstava u finansiranju nabavke
definisane opreme, masina i materijala, i to na na¢in da sredstva u visini od najmanje 10%
ugovorene nabavne cene, prebaci na racun IDC-a, pre realizacije ugovora o nabavci koji IDC
zakljudi sa najboljim ponudacem. Ukoliko, nakon sprovedenog postupka nabavke, zahtevana
oprema, alati i masine probijaju procenjenu vrednost odobrene subvencije, poslodavac ¢e u
dogovoru sa projektnim timom, izvrsiti korekciju broja definisanih artikala na nacin da se
ukupna vrednost artikala svede na prihvatljiv cenovni nivo, odnosno da se uklapa u dodeljenu
vrednost subvencije (u visinu od 3.750,00 evra po zaposlenom na novootvorenom radnom
mestu a u kom iznosu je Poslodavac duzan da udestvuje sa 10% sredstava u finansiranju
nabavke definisane opreme, masina i materijala, i to na nacin da sredstva u visini od 10%
ugovorene nabavne cene, prebaci na racun IDCa,- pre realizacije ugovora o nabavci) ili da
potrebna dodatna sredstva obezbedi i prebaci na raéun IDC-a, kako bi se predmetna nabavka
realizovala.

5. Osnov za ostvarivanje subvencije za zaposljavanje iz tacke 1. je da poslodavci dostave dokaze
o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vreme, sa punim radnim vremenom, za lica koja
se zapoSljavaju u skladu sa tackom 1. (kopije ugovora o radu i potvrde o izvrSenoj prijavi na
obavezno socijalno osiguranje).

6. Datum zasnivanja radnog odnosa mora da bude nakon donete Odluke o dodeli podrske
poslodavcima za zapodljavanje nezaposlenih lica, korisnika projekta i dodeli podrske
nezaposlenim licima za zaposljavanje kod poznatog poslodavca u okviru projekta, a najkasnije
30 dana od dana potpisivanja ugovora o dodeli subvencije.

7. Sa Poslodavcima iz Tatke 1. ove Odluke, IDC zakljuuje ugovore u pisanoj formi kojima se
reguliSu medusobna prava i obaveze potpisnika ugovora.

OBRAZLOZENJE

Dana 12.06.2023. godine, Komisija za izbor korisnika objavila je Javni poziv za izbor
poslodavaca za dodelu subvencije za zaposljavanje nezaposlenih lica korisnika projekta, (u
daljem tekstu: Javni poziv), sa rokom za podnosenje prijave zainteresovanih poslodavaca do
07.07.2023. godine.

Postupajuci po podnetim prijavama i uvidom u priloZzenu dokumentaciju, Komisija je sprovela
postupak i utvrdila da je po Javnom pozivu podneto 5 prijava od strane poslodavaca za ukupno
16 novootvorenih radnih mesta, od kojih su sve prijave bile kompletne i ispunjavale uslove
Javnog poziva. Nakon objavljivanja preliminarne rang liste jedan poslodavac — Realtor doo je
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Javnog poziva. Nakon objavljivanja preliminarne rang liste jedan poslodavac — Realtor doo je
odustao od svoje prijave za Eetiri radna mesta.

Na osnovu iskazanih potreba i potrebnih profila za potencijalno novootvorena radna mesta,
iskazanih od strane prijavljenih poslodavaca, Komisija je utvrdila listu okvirnih zanimanja koju
je uvrstila u Javni poziv za izbor korisnika projekta za zaposljavanje kod poznatog poslodavca
u okviru projekta, koji je objavljen 10.07.2023. godine sa rokom za podnoienje prijava
zainteresovanih lica, potencijalnih korisnika projekta, do 22.08.2023. godine.

Postupajuci po podnetim prijavama i uvidom u prilozenu dokumentaciju, Komisija je sprovela
postupak i utvrdila da je po javnom pozivu za izbor korisnika projekta za zaposljavanje kod
poznatog poslodavca u okviru projekta, pristiglo ukupno 12 prijava nezaposlenih lica, korisnika
projekta, od kojih su sve prijave bile kompletne i ispunjavale uslove Javnog poziva.

U skladu sa Konatnom listom poslodavaca za dodelu subvencije za zaposljavanje
nezaposlenih lica korisnika Projekta i Konaénom listom za izbor korisnika za zaposljavnje kod
poznatog poslodavca u okviru projekta, odnosno u skladu sa, u Prijavi iskazanim, kadrovskim
potrebama Poslodavca i, u Prijavi iskazanim, namerama za zapo$ljavanjem na odgovarajucem
radnom mestu i stru¢nim sposobnostima, po prioritetu rangiranog nezaposlenog lica, na
osnovu sprovedenih intervjua i saglasnosti poslodavaca i nezaposlenih lica, korisnika projekta,
za zasnivanje radnog odnosa, ukritena se nezaposlenim licoma sa odgovarajué¢im ponudenim
radnim mestima poslodavaca.

Na osnovu svega navedenog, Komisija je donela ovu odluku.

U Krusevcu, Predsednik Komisije

Dana 31.08.2023. godine Lazar Dojcinovi¢
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